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AMATA APRAKSTS

2.Amata nosaukums

2.1. Amata
statuss

Jurists ierédnis

3.Struktirvieniba

Juridiska nodala (turpmak — Nodala)

4.Profesijas kods

261101

5.Amata saime un limenis

21.saime “Juridiska analize, izpildes kontrole un pakalpojumi”, IV limenis

6.Tiesais vaditajs

Nodalas vaditajs

7.Tiek aizvietots ar

citu Nodalas juristu

Aizvieto

Nodalas vaditaju, ja tas noteikts ar Datu valsts inspekcijas direktora rikojumu ta
prombitnes laika

8.Ieksgja sadarbiba

ar visiem Datu valsts inspekcijas (turpmak — DVI) ierédniem un darbiniekiem
(turpmak — nodarbinatais)

Aréja sadarbiba:

ar juridiskam un fiziskam personam

ar citam valsts un pasvaldibu institlicijam

9.Amata merkis

nodrosinat DVI viedoklu projektu sagatavosanu par tiesibu aktu projektiem,
DVI tiesibu aktu projektu izstradi un tiesiskuma ieprieksgjo papildparbaudi,
DVI parstavibu tiesvedibas procesos, administrativa procesa istenos$anas
uzraudzibu DVI, sniegt atbalstu DVI darbibas stratégijas izstrade un DVI

prioritasu, uzdevumu un aktivita§u planosana

10.Amata pienakumi

Nozimiba, %

10.1.

sagatavot DVI viedoklu projektus par tiesibu aktu projektiem, veikt DVI tiesibu
aktu projektu izstradi un tiesiskuma ieprieks€jo papildparbaudi:

sagatavot DVI viedoklu projektus par citu valsts parvaldes iestazu vai institiiciju
izstradatajiem tiesibu aktu projektiem;

veikt DVI parvaldes lémumu (iznemot administrativo aktu), iek$€jo lémumu,
iek§€jo normativo aktu, privattiesisko un publisko tiesibu Iigumu, starpresoru
vienosanos u.c. DVI tiesibu aktu projektu tiesiskuma ieprieksgjo papildparbaudi;

izstradat DVI parvaldes lémumu (iznemot administrativo aktu), iek$gjo 1émumu,
iek§gjo normativo aktu, privattiesisko un publisko tiesibu ligumu, starpresoru
vieno$anos u.c. DVI tiesibu aktu projektus Nodalas kompetencé esoSajos
jautajumos;

nodro§inat un izvertét DVI iek$jo normativo aktu projektu atbilstibu tiesibu
sistémai, juridiskas tehnikas un dokumentu noformesanas prasibam;

piedalities dienesta parbauzu veikSana, &tikas komisijas darba veik$ana un
disciplinarlietu izskatiSana par DVI nodarbinato ricibu;

veikt iesniegumos (stdzibas) par DVI nodarbinato ricibu mingto faktu juridisko
analizi un sagatavot DVI iek$gjo lémuma projektu par konstatétajiem tiesibu
normu pieméro$anas parkapumiem vai tiesibu normu piemeroSanas griitibam,
sniedzot priekslikumus DVI direktoram par DVI nodarbinato kapacitates celSanu;
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10.2.

nodro§inat administrativa procesa istenosanu DVI:

sagatavot administrativo aktu projektus par DVI amatpersonu (iznemot DVI
direktora) izdotajiem administrativajiem aktiem vai faktisko ricibu, ka ari
administrativo aktu projektus par mantisko zaud&jumu, personiska vai morala
kaitg§juma atlidzinagjumu, Kkas privatpersonai nodarits ar DVI prettiesisku
administrativo aktu vai prettiesisku faktisko ricibu;
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sagatavot 1émumu projektus par parsudzétajiem DVI amatpersonu lémumiem
administrativo parkapumu lietas;

izskatit privatpersonu stdzibas par amatpersonu sniegtajam atbildem
privatpersonam;

sagatavot uzzinas Uz privatpersonu iesniegumiem par savam tiesibam konkrétaja
tiesiskaja situacija;

sagatavot atbildes uz privatpersonu iesniegumiem par DVI darbibu Nodalas
kompetence esosSajos jautajumos;

10.3.

nodrosinat DVI parstavibu tiesvedibas procesos, kuros DVI ir lietas dalibnieks:

sagatavot prasibas pieteikumu, apelacijas studzibu, kasacijas stdzibu, blakus
stidzibu, paskaidrojumu un citu dokumentu projektus civillietas, administrativajas
lietas un administrativo parkapumu lietas;

parstavét DVI tiesas sédes civillietas, administrativajas lietas un administrativo
parkapumu lietas;

veikt tiesvedibu lietu analizi un sniegt vért&jumu un priekslikumus par DVI
strat€giju un poziciju tiesvedibas procesa.
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10.4.

sniegt atbalstu DVI darbibas stratégijas izstradé un istenos$anas parraudziba, DVI
prioritasu, uzdevumu un aktivitasu planosana un to izpildes kontrolg:

sniegt atbalstu DVI ikgadgja darba plana un darba plana ieklauto uzdevumu
izstrade un izpildg;

piedalities DVI visu limenu attistibas planoSanas dokumentu, kas skar DVI
kompetenci, izstradg;

atbilsto$i Nodalas kompetencei péc augstaku amatpersonu noradijumiem Vvai
patstavigi konsultét DVI nodarbinatos tiesibu normu piemérosana;

10.7.

péc pieprasijuma shiegt informaciju datu subjektam par vinu tiesibu TstenoSanu
saskana ar personas datu apstradi reglament§josiem normativajiem aktiem par
Nodalas kompetencg esoSiem jautajumiem;

10.8.

nositit lietas materialus uzlikta administrativa soda piedzinai zverinatam tiesu
izpilditajam;

10.9.

atbilsto§i DVI kompetencei sagatavot atzinumu projektus uz tiesas
pieprasijumiem;

10.10.

nodrosinat trauksmes cel$anas zinojumu izskatiSanu, atbilsto$i Nodalas vaditaja
noradijumiem;

10.11.

Nodalas kompetences ietvaros sagatavot atbildes uz valsts iestazu véstulem par
DVI kompetencé esoSajiem jautajumiem un sniegt viedokli par tiesibu normu
pilnveidoSanu, ka arT nepiecieSamibas gadijuma izstradat dokumentu projektus,
saistiba ar konstatétajam tiesiska regul&juma nepilnibam vai pretrunam tiesibu
normas;
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10.13.

Nodalas kompetences ietvaros sniegt priekslikumus tiesibu normu pilnveidosanai,
ka arT nepiecieSamibas gadfjuma, ieverojot Nodalas vaditaja noradijumus,
izstradat tiesibu aktu un politikas planosanas dokumentu projektus sakara ar
konstatétajam tiesiska reguléjuma nepilnibam vai pretrunam tiesibu normas;

10.14.

parstavet DVI Latvijas Republikas Sacima, Ministru kabineta, ka ar citas valsts
parvaldes iestadés, ka arT piedalities DVI darba grupu darba, sanaksmes,
komisijas, izstradat informativo zinojumu projektus;

10.15.

Nodalas kompetences ietvaros izstradat un aktualizét DVI ieks€jos normativos
aktus un metodiskos materialus;

10.16.

sniegt informaciju vai intervijas sabiedriskajiem medijiem, ievérojot Nodalas
vaditaja noradijumus;
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10.17.

Nodalas kompetences ietvaros veikt ari citus lidziga rakstura uzdevumus, kas
noteikti personas datu apstrades un aizsardzibas reglament&joSos un citos tiesibu
aktos.

11.Kompetences

11.1. |Etiskums

11.2. |Darbs komanda

11.3. |Analitiska domasana

11.4. |[PlanoSana un organiz&Sana
11.5. (Iniciativa

12.Profesionala kvalifikacija

12.1.Izglitiba akad@miska vai otra Iimena profesionala augstaka izglitiba tiesibu zinatnés.

12.2.Profesionala pieredze: [juridiska darba pieredze ne mazak ka 1 gads;

vélama darba pieredze lémumu, iek$§o normativo aktu, privattiesisko un
publisko tiesibu ligumu, starpresoru vieno$anos U.C. tiesibu aktu projektu
izstradasana;

velama darba pieredze personas datu aizsardzibas joma;

velama darba pieredze valsts parvaldé un zinasanas par valsts parvaldes uzbavi
un darbibas pamatprincipiem.

12.3.Profesionalas zinasanas par administrativo procesu un administrativo parkapumu lietvedibu;

zinasanas un prasmes:

prasme analiz&t situaciju un ricibas sekas, atrast piemerotako risinajumu;

veikt uzdotos uzdevumus paaugstinatas intensitates un ierobeZota laika
apstaklos;

regulari iepazities ar izmainam normativajos aktos, pastavigi papildinat
zinasanas un paaugstinat kvalifikaciju.

12.4.Vispargjas zinaSanas|anglu valoda B 1 [imenis;
un prasmes: labas prasmes darba ar MS Outlook, Word, Excel, Power Point.

13.Amata atbildiba:

13.1. |atbild par Nodalas reglamenta noteikto uzdevumu, amata apraksta noteikto pienakumu, Nodalas
vaditaja doto uzdevumu likumigu un kvalitativu izpildi Nodalas vaditaja noteiktajos terminos;

13.2. |atbild par ierobezotas piecejamibas, konfidencialas informacijas saglabaSanu, aizsargaSanu un
neizpausanu, un par minétas informacijas izmantoSanu amata pienakumu veik$anai;

13.3. |atbild par darba procesa izstradato dokumentu atbilstibu normativajiem aktiem, juridiskas tehnikas
prasibam un sniegtas informacijas patiesumu;

13.4. |ievéro par normativo aktu, darba kartibas, &tikas kodeksa, darba aizsardzibas noteikumu, DVI
apstiprinato dokumentu izpildi un ieverosanu, kas attiecas uz amata pienakumu pildisanu;

13.5. |atbild par korektam attiecibam ar kolégiem un apmekl&tajiem.

14.Amata tiesibas:

14.1. |pieprasit informaciju no DVI struktlrvientbam un struktirvienibas nodarbinatajiem amata
pienakumu veikSanai;

14.2. |sanemt savlaicigi amata pienakumiem nepieciesamo informaciju no Nodalas vaditgja;

14.3. |atbilsto$i sanemtajam uzdevumam un Nodalas kompetencei parstavét DVI Latvijas Republikas
Saeima, Ministru kabineta, Latvijas Republikas tiesas, ka arT citas valsts parvaldes iestadgs;

14.4. |paklautibas kartiba sniegt ierosinajumus un priekslikumus DVI kvalitates un efektivitates
uzlaboS$anai.
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Nodalas vaditajs  / /

paraksts vards, uzvards datums
lerédnis / /

paraksts vards, uzvards datums
Kreismane 67686035 Revina
67686023
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