Datu valsts inspekcija

ADMINISTRATIVO NAUDAS SODU APMERA NOTEIKSANAS
MEHANISMS

UZNEMUMIEM UN FIZISKAM PERSONAM.

Gadijumos, kad Datu valsts inspekcija (turpmak- DVI) par piemérotako
korektivo lidzekli, kas piemé&rojams parzinim vai apstradatajam par Visparigas datu
aizsardzibas regulas (VDAR) parkapumu, tiek izveélets administrativais naudas sods,
DVI, nosakot naudas soda apméru konkrétaja gadijuma, ir janem veéra vairaki likuma
noteikti kritériji un apstakli. ST mehanisma publisko$anas mérkis panakt konsekvenci
DVI pieméroto naudas sodu apméra, padarit efektivaku lémumu pienemsanas procesu
DVI iekSieng, ka ari, ieverojot tiesiskas palavibas principu, padarit parziniem,
apstradatajiem ka ar1 datu subjektiem atklataku un paredzamaku uz tiem attiecinama
sodu apméra noteikSanas mehanismu. Tapat, §1 mehanisma publiskosanai, DVI
ieskata bils preventiva ietekme, jo parziniem un apstradatajiem tiks sniegts priekSstats
par VDAR parkapuma iesp&jamajam sekam.

I. Mehanisma piemérosanas jomas

Administrativos parkapumus, par tiem piem&rojamos sodus un amatpersonu
kompetenci administrativo parkapumu procesa iestadé, ievérojot AAL paredzétos
administrativas atbildibas pamatnoteikumus, nosaka attiecigo nozari regul&joSajos
likumos vai pasvaldibu saistosajos noteikumos.! Personas datu aizsardzibas joma ir
Visparigas datu aizsardzibas regula, Fizisko personu datu apstrades likums un likums
“Par fizisko personu datu apstradi kriminalprocesa un administrativa parkapuma
procesa”. Sis administrativo naudas sodu apméra noteik§anas mehanisms attiecas tikai
uz VDAR parkapumiem, ko pielavusi parzini vai apstradataji- uzn€mumi vai fiziskas
personas. Sis administrativo naudas sodu apméra noteikSanas mehanisms
neattiecas uz sodiem valsts un pasvaldibu iestadéem ka ari likuma “Par fizisko
personu datu apstradi kriminalprocesa un administrativa parkapuma procesa”
parkapumiem.

Il.  Administrativo sodu apmeéra noteikSana piemérojamas normativo
aktu prasibas

Administrativais parkapums ir personas prettiesiska, vainojama riciba (darbiba
vai bezdarbiba), par kuru likuma vai pasvaldibu saistoSajos noteikumos paredzeta
administrativa atbildiba.? Administrativais sods ir ietekmé$anas Iidzeklis, kas tiek
piemérots administrativo parkapumu izdarijusajai personai, lai aizsargatu sabiedrisko
kartibu, atjaunotu taisnigumu, soditu par izdarito parkapumu, ka ari atturétu
administrativo parkapumu izdarfjuSo personu un citas personas no turpmakas
administrativo parkapumu izdarisanas.®

1 AAL 2.panta 3.punkts.
2 AAL 5.panta 1.punkts.
3 AAL 13.pants.



Par personas datu aizsardzibas parkapumiem piemérojamos administrativo
sodu veidus, taja skaita administrativo naudas sodu un krit€rijus un apstaklus, kas
nemami véra, nosakot ta apméru VDAR parkapuma gadijuma, ir noteikti VDAR
83.panta 2.punkta, ka ar1 Administrativas atbildibas likuma 20. un 21.panta.

DVI veérs uzmanibu, ka katra konkréta gadijuma var nebiit piemé&rojami visi
VDAR 83.panta minétie kritériji konkréto faktisko apstaklu specifikas d€l. Nemot
veéra iepriek§ mingto, lai gan Sajas vadlinijas aprakstitais naudas soda apméra
noteikSanas process p&c noklusgjuma katru reizi paredz nemt véra visus VDAR
83.panta 2.punkta kriterijus, tas paredz arT situacijas, kad pielaujami izp€mumi un lauj
iznemt nepiem&rojamos krit€rijus no administrativa naudas soda apméra apréekina.

Piemérs:

VDAR 83.panta 2.punkta j) apakSpunkts paredz administrativa naudas soda apméra
noteiksana nemt véra VDAR parkapuma ilgumu. Gadijuma, ja personas datu

aizsardzibas parkapums ir izpaudies ka personas datu neatlauta nostitiSana izmantojot
e-pastu, proti vienreizéja un pabeigta darbiba, parkapuma ilgums nav nemams véra ka
kriterijs administrativa soda apmera noteikSana.

Tapat DVI vér§ uzmanibu, ka atseviski AAL 20.panta minétie vainu
mikstino§ie un AAL 21.panta miné&tie vainu pastiprinoSie apstakli pec butibas nav
piemérojami personas datu aizsardzibas joma. ST iemesla dél $aja administrativo
naudas sodu apmeéra noteikSanas mehanisma ka krit€riji ir ieklauti tikai AAL
20.panta l.punkta 1.2. un 4.apakSpunkta un 21.panta 1.punktd miné&tie apstakli.
Tomer noradams, ka iznemuma gadijuma, ja pasas apstaklu sakritibas rezultata tomeér
bitu piemérojami ar1 citi AAL 20.panta 1.punkta un 21.panta apstakli, DVI tos nems
vera, rodot risinajumus un attiecigi papildinot $o administrativo naudas sodu apmera
noteikSanas mehanismu atbilstosi individualajam gadijumam.

I11.  Administrativo naudas sodu apméra noteikSanas soli

1. Péc Uzpémumu registra datiem tiek noskaidrots uzpémuma gada
apgrozijums. Attieciba uz fizisku personu tiek noskaidrota ménesa vidéja darba
samaksa valsti péc nodoklu nomaksas péc jaunakajiem Centralas statistikas parvaldes
datiem un tiek reizinata ar 12 (atbilsto$i gada 12 méneSiem);

2. Uzpémumiem- gada apgrozijums, fiziskam personam vidgja darba samaksa
peéc nodoklu nomaksas, kas pareizinata ar 12, tiek dalita ar 365, un tiek ieguts
aptuvenais dienas apgrozijums Vvai aptuvena darba samaksa péc nodoklu
nomaksas viena diena;

3. Tiek noteikts reizinatajs, kas atspogulo parkapuma smagumu (viegls, vidgjs,
smags, loti smags). Reizinataju nosaka, nemot vera:

3.1. Vai ir noticis procesuals vai materials VDAR parkapums;

VDAR 83.panta 4.un 5.punkta ir uzskaititi parkapumi, par kuriem piemeérojams vai nu 10 milj.
euro un 2% vai 20 milj. euro un 4% liels sods. Sis dalijums atspogulo likumdevéja, VDAR autoru
ieceri sadalit visus VDAR parkapumus divas grupas- smagakos (materialos) un mazak smagos
(procesualos).

3.2. Vai ir notikusi viens vai vairaki procesuali un/vai materiali VDAR
parkapumi;

Visbiezak DVI prakse tiek konstatéjami nevis viena VDAR panta parkapumi, bet divi vai vairak
dazadi parkapumi reizé no vienas grupas (piem. divi materialie, Joti bieZi, apstrades principi un



datu subjekta tiestbas) vai divi vairaki no abam grupam (piem. materialie un procesudlie ka
apstrades principi, datu subjekta tiestbas un parkapuma zinosana uzraudzibas iestadei).

Saskana ar VDAR 83.panta 3.punktu, kopéjais soda apmérs nedrikst parsniegt summu, kas
paredzeéta par vissmagako no parkapumiem.

Tadéjadi, ja ar vienu un to pasu parzina vai apstradataja darbibu vai bezdarbibu ir notikusi
vairaki VDAR parkapumi, visi parkapumi tiek apskatiti kopa administrativais sods tiek aprekinats
ka par smagako no tiem. Lidzigi- ja ir noticis vairaku pantu parkapums un vismaz viens ir no
materialo (smagaku) parkapumu grupas, visi parkapumi tiek apskatiti kopa un administrativais
naudas sods tiek aprékinats ka par materialo parkapumau.

3.3. Izvertgjot pec VDAR 83.panta 2.punkta a) Iidz j) apakSpunktos noteiktos
kritérijus un AAL 20.panta 1l.punkta un 21l.panta noteiktos vainu
pastiprinosos un mikstinoSos apstaklus, kas ir piemérojami personas datu
aizsardzibas joma un konkrétaja gadijuma;

Ta ka katrs kriterijs var izpildities lielaka vai mazaka mera, katrs kritérijs attiectba uz konkréto
gadijumu tiek novertéts uz skalas.

Piemérs:
Izvertejot parzina ricibu, lai mazinatu kaitéjumu, kas nodarits datu subjektiem, saskana ar VDAR
83.panta 2.punkta c) apaksSpunktu, var nebuit sekojusi nekada parzina riciba kait€juma noveérsanai, §1

riciba var biit nov€lota, sapratiga termina veikta vai nekavéjosa, ierobezota vai visaptverosa,
neefektiva vai efektiva. Tadgjadi parzina riciba nav vert€jama ka kriterija izpildiSana vai
neizpildiSana, bet gan niansétaks vert€jums uz skalas.

Tapat tiek nemts vera, ka visi kritériji péc savas biitibas nav vienadi nozimigi, izvertéjot personas
datu aizsardzibas parkapumu, tapéc katram kritérijam ir pieskirts atbilstoss svars jeb ietekme uz
rezultatu- administrativa naudas soda summu.

Piemérs:
Parkapuma ilgums un skarto datu subjektu skaits p&c biitibas ir nozimigaki administrativa naudas

soda noteikSana neka parkapéja sadarbibas pakape ar uzraudzibas iestadi péc parkapuma
izdariSanas.

Materialajiem un procesualajiem parkapumiem piemérojamos kritérijus, to nozimibu
un, tadejadi, svaru administrativo naudas sodu aprekind skatit tabulas 111 dala.

4. Aptuvenais dienas apgrozijums vai aptuvena darba samaksu p&c nodoklu
nomaksas diena, tiek pareizinata ar ieprieks$gja soli ieglito reizinataju, tadgjadi ieglistot
administrativa naudas soda pamatsummu;

5. Tiek veikta pamatsummas individualizacija, lai administrativais naudas sods
butu “efektivs, samerigs un atturoSs” saskana ar VDAR 83.panta 1.punktu. Tiek
ieglita administrativa naudas soda gala summa. Gala summa tiek parbaudita attieciba
pret VDAR 83.panta 4. un 5.punkta noteiktajiem administrativa naudas soda
griestiem;

VDAR 83.panta 1.punkts nosaka, ka sodu piemérosanai ir jabit ,,efektivai, samérigai un atturosai*.
Atsaucoties uz So visparigo principu, tiek nemti vérda visi citi, likuma neminéti apstakli un attiecigi tiek
korigets soda apmers- ievérojot, ka tas tiesam ir ,, iedarbigs, samerigs un attuross‘. Nem véra taja
skaita, bet ne tikai, pelnu, darbinieku skaitu, ipasos statusus, pieméram, socidalais uznémums, soda
ietekmi uz uznémuma maksatspéju, uznémuma plasaku nozimi valsts un sabiedribas interesés utt.

IV.  Apréekina tabulas
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Ieprieksgjas dalas 3.sola izvertejums tiek veikts, vadoties pec sekojosajam aprékina

tabulam.

1.tabula. Normativajos aktos noteikto Kritériju izverteSana pec skalas

Nr.p.k. | Normativo aktu Kritérijs vai apstaklis Punktu Punktu skaits Amplitida®
pamatojums skaits no? lidz°
1 VDAR 83(2) a) Parkapuma ilgums 0 5 6
Datu apstrades apjoms -2 3 6
Skarto datu subjektu skaits -2 5 8
Skartajiem datu subjektiem izdaritais kait&jums -3 5 8
5 VDAR 83(2) b) Parkapums izdarits ti8i vai aiz neuzmanibas -2 2 5
6 VDAR 83(2) 9) Skarto personas datu kategoriju skaits -1 1 3
7 VDAR 83(2) 9) Skarto personas datu kategorijas -2 5 8
8 AAL 21(5) Parkapuma izdarTSanas motivs ir naids pret tadam personas atskirigam 0 4 5
iezim&m Kka rase, religiska parlieciba, nacionala piederiba vai citas
skaidri nosakamas personas at$kirigas iezimes
9 VDAR 83(2) d) Parzina vai apstradataja atbildibas limenis, nemot véra ieviestos -2 2 5
tehniskos un organizatoriskos pasakumus
10 VDAR 82(2) e) Jebkadi iepriek§gji parzina vai apstradataja VDAR parkapumi 0 2 3
11 VDAR 83(2) j) Ricibas kodeksu vai sertifikacijas mehanismu ievéroSana 0 2 3
12 VDAR Veids, kada uzraudzibas iestade uzzinaja par parkapumu; Vai un kada -2 2 5
83.2(h)/AAL apjoma par parkapumu zinoja parzinis vai apstradatajs/ Vai pie
20(1)(4) atbildibas saucama persona labpratigi pieteikusies pirms izdarita
parkapuma atklasanas
13 VDAR 83(2) c¢)/ | Parzina vai apstradataja riciba, lai mazinatu kaitgjumu datu -4 1 6
AAL 20(1)(2) subjektam/ pie atbildibas saucama persona labpratigi atlidzinajusi
zaud&jumu vai novérsusi nodarito kaitgjumu
14 VDAR 83.2 ) Sadarbibas pakape ar uzraudzibas iestadi -2 2 5
15 VDAR 83.2i)/ Vai uzraudzibas iestade sakara ar konkr&to parkapumu pret parzini vai 0 2 3
AAL 21(1) apstradataju ir vérsusi kadas korektivas pilnvaras (VDAR 58.panta
2.dala)/ prettiesiska riciba turpinata, neraugoties uz pilnvarotas
amatpersonas prasibu to izbeigt
16 AAL 20(1)(1) Pie atbildibas saucama persona ir nozgélojusi izdarito -1 1 3

#Minimali piem&rojamais punktu skaits, skalas minimala iespjama vértiba. Jo mazaks punktu skaits piemérots, jo lielaka méra

kritérijs tiek nemts véra ka vainu mikstino$s un samazina administrativa naudas soda apmeéru.

b Maksimali piemérojamais punktu skaits, skalas maksimala iespgjama vértiba. Jo lielaks punktu skaits piemérots, jo lielaka méra

kritrijs tiek nemts véra ka vainu pastiprinoss un palielina administrativa naudas soda apmeéru.

¢ Amplitiida lauj spriest par kriterija vai apstakla svaru jeb ietekmi uz aprékina rezultatu- administrativa naudas soda summu.

2.tabula. Mehanisma neieklautas vadlinijas punktu skaita pieSkirSanai atseviSku
kriteriju piemeérosanai




Normativo aktu | Apstaklis Punktu Punktu Detalizets novertejums un komentari
pamatojums skaits no skaits
lidz
VDAR 83(2) a) | Skarto datu subjektu skaits -2 1
-1 2 1idz 10
0 111idz 50
1 51 Iidz 100
2 5 2 100 lidz 250
3 250 lidz 500
4 500 lidz 1000
5 1000 un vairak
VDAR 83(2) g) | Skarto personas datu -1 1
kategoriju skaits -1 1 0 2Iidz 5
1 5 un vairak
VDAR 83(2) g) | Skarto personas datu 2 lidz2 Nav skarti bérnu vai TpaSo kategoriju personas
kategorijas dati
2 5 2 un vairak Katra situacija, kad skarti bérnu personas dati
3 un vairak Katra situéf:ijé, kad skarti ipasu kategoriju
personas dati
VDAR 82(2) ) | Jebkadi ieprieksgji parzina 0 Ieprieks&ju parkapumu nav
vai apstradataja VDAR 1 Viens ieprieksgjs parkapums ar citu bitibu
parkapumi 0 2
2 Atkarots parkapums par to pasu biitibu
Vairaki iepriek$&ji parkapumi
VDAR Veids, kada uzraudzibas 2 Parzina vai apstradataja nekavgjoss zinojums par
83.2(h)/AAL iestade uzzinaja par parkapumu pilna apjoma
20(1)(4) parkapumu; Vai un kada Parzina vai apstradataja zinojums sapratiga
apjoma par parkapumu zinoja -1 termina par parkapumu pilna apjoma
parzinis vai apstradatajs/ Vai Novélots parzina vai apstradataja zinojums pilna
pie atbildibas saucama vai nepilna apjoma
persona labpratigi Parzina vai apstradatija zinojums sapratiga
pieteikusies pirms izdarita termina nepilna apjoma
parkapuma atklasanas 2 2 0 Neliels skaits vai viena datu subjekta siidziba,
) kam sekojis arT parzina vai apstradataja zinojums
pilna vai nepilna apjoma
Neliels skaits vai viena datu subjekta stidziba
1 Tevérojams skaits datu subjekta stidzibu, kam
sekojis arl parzina vai apstradataja zinojums
pilna vai nepilna apjoma
2 Ievérojams skaits datu subjekta stidzibu bez
pazinojuma
VDAR 83.2 i)/ | Parzina vai apstradataja Péc parkapuma nav sekojusi nekada riciba
AAL 21(1) riciba, lai mazinatu -4 kait€juma novérsanai
kait€&jumu datu subjektam/ — — — —
pie atbildibas saucama ch parka[iumé_l tlekave_J(itlles sekOJu_saefelftlva u_n
persona labpratigi 3 v1sap£v_er.os§ r_1C}ba }(alteg}{ma_noye_rganm, Rn ir
atlidzingjusi zaud&jumu vai la.lbp_rat.lgl pllmgl vai dale}l.athd_zm_e}tl zgudejuml
novérsusi nodarito kaitgjumu (ja tadi pastav un ir kogkrgtl nOVGI-'te_]-aml)
P&c parkapuma nekavéjoties sekojusi efektiva bet
(Kriteriju nepieméro, ja -2 lidz -1 ne visaptverosa riciba kaitgjuma novérSanai
ticiba, lai mazinatu P&c parkapuma ar novélosanos sekojusi efektiva
kaitgjumu datu subjektam 1iciba kait&juma novérsanai
nav iespgjama (nav iespgjams -4 1 Péc parkapuma ar novélosanos  sekojusi
noverst) vai to veikt prasitu 0 neefektiva vai ierobezota riciba kait&juma
nesamérigu daudzumu noversanai
resursu un laika pret P&c parkapuma nav sekojusi nekada riciba
nesamérigi mazu vai tikai kait&juma noverSanai
varbiitéju kait&juma
samazinajumu.) 1
VDAR 83.2 f) Sadarbibas pakape ar Visa pargja parzina vai apstradataja riciba izpemot ricibu, lai
uzraudzibas iestadi ) 2 mazinatu kaitéjumu datu subjektam un atlidzibas izmaksa - jau
izsverta ieprieks$gja kritérija.
AAL 20(1)(2) Vai uzraudzibas iestade 0 Nekadas korektivas pilnvaras nav vérstas
sakara ar konkréto 1 Korektivas pilnvaras ir vérstas, ir sekojusi
parkapumu pret parzini vai 0 2 parzina riciba, bet ta ir bijusi nepietiekama

apstradataju ir vérsusi kadas

2 Korektivas pilnvaras ir verstas vairakas reizes, ir




korektivas pilnvaras (VDAR
58.panta 2.dala)/ prettiesiska
riciba turpinata, neraugoties

uz pilnvarotas amatpersonas
prasibu to izbeigt

sekojusi parzina riciba, bet ta ir nepietickama

Korektivas pilnvaras ir verstas vienu vai vairakas
reizes, nav sekojusi parzina riciba

3. tabula. Parkapuma smaguma un reizinataja noteikS§ana péc punktu summas
procesualiem parkapumiem.

Parkapuma smagums | Reizinatajs | Punktu Punktu
skaits | skaits lidz
no

Viegls 1 -23 -13

2 -12 -2
Vidgjs 3 -1 9

4 10 20
Smags 5 21 31

6 32 42
Loti smags 7 43 44

4. tabula. Parkapuma smaguma un reizinataja noteik§ana péc punktu summas
materialiem parkapumiem.

Parkapuma smagums Reizinatajs | Punktu Punktu
skaits no_| skaits l1idz
Viegls 1 -23 -19
2 -18 -14
3 -13 -9
4 -8 -4
Vidgjs 5 -3 1
6 2 6
7 7 11
8 12 16
Smags 9 17 21
10 22 26
11 27 31
Loti smags 12 32 36
13 37 44




