1. DATU VALSTS APSTIPRINATS
INSPEKCIJA ar Datu valsts inspekcijas
2020.gada 2.jilija  rikojumu
Blaumana iela 11/13-15, AMATA APRAKSTS Nr.1-3.2.3/85
Riga, LV-1011
2.Amata nosaukums direktora vietnieks 2.1. Amata ierédnis
statuss

3.Struktirvieniba

4.Profesijas kods

1112 30

5.Amata saime un limenis

26.3.saime “Privatpersonu kontrole”, VI A ltmenis

6.Tiesais vaditajs

Datu valsts inspekcijas direktors

7.Tiek aizvietots ar

Datu valsts inspekcijas direktora rikojumu noteiktu ierédni

Aizvieto

Datu valsts inspekcijas direktoru ta prombiitnes laika

8.Icks€ja sadarbiba

ar visiem Datu valsts inspekcijas (turpmak — DVI) ierédniem un darbiniekiem
(turpmak — nodarbinatais)

Aréja sadarbiba:

ar juridiskam un fiziskam personam

ar citam valsts un paSvaldibu institicijam

ar starptautiskajam institiicijam

9.Amata merkis

planot, vadit, organiz&t un kontrolét paklautiba esoSo Nodalu (turpmak -
Nodala) darbu, nodrosinat personas datu apstrades un aizsardzibas uzraudzibu
atbilstosi Latvijas Republikas tiesibu aktiem un DVI saistosiem Eiropas

Savienibas tiesibu aktiem.

10.Amata pienakumi

Nozimiba, %

nodro8inat personas datu apstrades un aizsardzibas uzraudzibu par datu subjektu
tiesibu, personas datu apstrades pamatprincipu, parzinu un apstradataju
pienakumu, nosacjumu 1pasas apstrades situacijas ieveroSanu atbilstoSi
Visparigaja datu aizsardzibas regula (turpmak - Regula), Fizisko personu datu
apstrades likuma un citos normativajos aktos noteiktajai DVI kompetencei;

nodro$inat DVI funkciju istenoSanu attieciba uz datu nodoSanu tre$ajam valstim;
sabiedribas inform&Sanu; personas datu aizsardzibas specialistu uzskaiti un
uzraudzibu, sertifikacijas procesu, novertgjumu par ietekmi uz datu aizsardzibu,
ricibas kodeksu apstiprinasanu un ricibas kodeksu pieméroSanas uzraudzibu;
nodro8inat attistibas tendencu, ciktal tas ietekm& personas datu aizsardzibu
attisttbas monitoréSanu; veikt kreditinformacijas biroju licenc&anu un

nodrosinat starptautisko sadarbibu DVI funkciju izpildg;

saskana  Regulu nodrosinat savstarp&jas palidzibas sniegSanu, kopigu
izmekl&$anu veik$anu un konsekvences mehanisma pieméroSanu ar citam Eiropas
Savienibas dalibvalstu uzraudzibas iestadém un Eiropas Datu aizsardzibas

nodro§inat DVI dalibu Eiropas Savienibas Iimepa informacijas sistému

nodro8inat arvalstu finan$u instrumentu lidzfinanséto programmu un projektu

10.1.
10.2.

uzraudzibu;
10.3.
10.4.

kolegiju;
10.5.

uzraudzibas istenoS$ana;
10.6.

parvaldibu DVI;
10.7.

nodro§inat DVI parstavibu politikas planoSanas un normativa regul&juma
izstrades procesa personas datu aizsardzibas joma;
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10.8.

atbilsto$i paklautiba eso$o Nodalu kompetencei sagatavot prieks$likumus DVI
darbibas strat€gijas un gada darba plana izstradei, to aktualizacijai un kontrol&t
gada darba plana paklautiba esoSo Nodalu doto uzdevumu izpildi, ka ari
nodrosinat informacijas sagatavosanu DVI darbibas parskatam;

10.9.

nodro§inat normativo aktu prasibu, DVI direktora uzdevumu izpildi atbilstosi
savai kompetencei;

10.10.

veikt paklautiba eso$o Nodalu vaditagju noveértéSsanu un noteikt attistibas
vajadzibas;

10.11.

noteikt tiesa paklautiba esoSo Nodalu vaditaju pienakumus un atbildibu;

10.12.

iesniegt DVI direktoram priekslikumus par sev tiesa paklautiba esoSo Nodalu
struktiru un darba organizaciju, ierédnu iecelSanu amata un atbrivoSanu no
amata, darbinieku pienemsanu darba un atbrivosanu no darba, amatpersonu
pienakumu apjomu, darbibas rezultatiem, materialo un moralo stimul&Sanu,
kvalifikacijas celSanu, ka arT sauksanu pie disciplinaratbildibas.

10.13.

izvertét un sniegt informaciju par paklautiba esoso Nodalu darbibas rezultatiem;

10.14.

atbilsto$i savai kompetencei nodro$inat atzinumu sagatavoSanu vai viedokla
sniegSanu par citu valsts parvaldes iestazu vai institiciju izstradatajiem attistibas
planoSanas dokumentiem, tiesibu aktiem, nacionalo poziciju, nostaju un
informativajiem zinojumiem vai min&to dokumentu projektiem;

10.15.

savas kompetences ietvaros piedalities DVI darba grupu darba, sanaksmés,
komisijas un izstradat informativo zinojumu projektus un parstavét DVI savas
kompetences ietvaros starptautiskas darba grupas;

10.16.

saskana ar DVI direktora uzdevumiem un noradijjumiem veikt citus lidziga
rakstura un kvalifikacijas uzdevumus, kas noteikti personas datu apstrades un
aizsardzibas reglament&joSos un citos tiesibu aktos.
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11.Kompetences

11.1. |Etiskums

11.2. |Komandas vadiSana

11.3. |Orientacija uz attistibu

11.4. |Orientacija uz rezultatu sasniegSanu
11.5. |Stratégiskais redz&jums

11.6. |Darbinieku motivéSana un attistiSana

12.Profesionala kvalifikacija

12.1.1zglitiba

magistra grads tiesibu zinatng€ vai vadibas zinibu joma.

akadémiska vai otra limena profesionala augstaka izglitiba tiesibu zinatng€ un

12.2.Profesionala pieredze:|darba pieredze vadosa amata ne mazak ka 2 gadi;

darba pieredze valsts parvaldé ne mazak ka 5 gadi.

12.3.Profesionalas

zinasanas un prasmes: esoSajiem jautajumiem;

zinaSanas par fizisko personu datu aizsardzibu un citiem DVI kompetencé

zinaSanas administrativajas tiesibas un procesa;

izpratne par valsts parvaldes uzbtivi un darbibas pamatprincipiem;

zinaSanas un izpratne normativo aktu ievieSanas procesa;

publiskas uzstaSanas un prezentacijas prasmes, ka
komunikacijas un sadarbibas prasmes;

saskarsmes,

labas stratégiskas planosanas prasmes;

noteikt prioritates, parzinat dazadas darbibas jomas;

prasme vienlaikus stradat ar liela apjoma dazada veida sarezgitu informaciju un

prasme analiz€t situaciju un ricibas sekas, atrast piemerotako risinajumu;
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regulari iepazities ar izmainam normativajos aktos, pastavigi papildinat
zinasanas un paaugstinat kvalifikaciju.

12.4.Vispargjas zinaSanas|anglu valodas zinasanas B2 liment;
un prasmes: velamas vacu vai fran¢u valodas zinasanas;

labas prasmes darba ar MS Outlook, Word, Excel, Power Point.

13.Amata atbildiba

13.1. |atbild par paklautiba eso$o Nodalu darba planoSanu, organizé$anu, koordin&$anu, pienakumu un
uzdevumu sadali un to izpildes kontroli, ka arT par ieks€jas kontroles pasakumu nodrosinasanu.

13.2. |atbild par DVI nolikuma noteikto uzdevumu, amata apraksta noteikto pienakumu un DVI direktora
uzdoto uzdevumu likumigu un kvalitativa izpildi DVI direktora noteiktajos terminos vai
normativajos aktos noteiktajos terminos.

13.3. |atbild par ierobezotas pieejamibas, konfidencialas informacijas saglabaSanu, aizsargaSanu un
neizpausanu, un par min&tas informacijas izmantoSanu amata pienakumu veikSanai.

13.4. |atbild par darba procesa izstradato dokumentu atbilstibu normativajiem aktiem un sniegtas
informacijas patiesumu.

13.5. |atbild par normativo aktu, darba kartibas, &tikas kodeksa, darba aizsardzibas noteikumu, DVI
apstiprinato dokumentu izpildi un iev€rosanu, kas attiecas uz amata pienakumu pildisanu.

13.6. |atbild par pienemtajiem [emumiem.

13.7. |atbild par korektam attiecibam ar kolégiem un apmeklétajiem.

14.Amata tiesibas

14.1. |dot noradijumus un uzdevumus paklautiba eso$o Nodalu vaditajiem un var dot tieSus uzdevumus
jebkuram paklautiba esosajam nodarbinatajam.

14.2. |pieprasit informaciju no DVI struktiirvienibam un nodarbinatajiem amata pienakumu veiksanai.

14.3. |atbilsto§i sanemtajam uzdevumam un amata kompetencei parstavét DVI Latvijas Republikas
Saeima, Ministru kabineta, Latvijas Republikas tiesas, ka arT citas valsts parvaldes iestadés, Eiropas
Savienibas un starptautiskajas institticijas.

14.4. |sniegt ierosinajumus un priekslikumus DVI kvalitates un efektivitates uzlabosSanai.

15.Cita informacija

15.1. [nodarbinato var norikot komand&juma saistiba ar amata apraksta noteikto pienakumu veiksanu.

15.2. |ja nodarbinatajam ir B kategorijas vaditaja aplieciba, nodarbinatais var izmantot DVI valdijuma
esoSo transportlidzekli saistiba ar amata apraksta noteikto pienakumu veikSanu bez transporta
lidzekla vaditaja.
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