1. DATU VALSTS
INSPEKCIJA

Blaumana iela 11/13-15, Riga, LV-
1011

APSTIPRINATS
ar Datu valsts inspekcijas
2019.gada 20.decembra

AMATA APRAKSTS rikojumu Nr.1-3.2.3/249

2.Amata nosaukums

2.1. Amata
statuss

Juriskonsults ierédnis

3.Struktiirvieniba

Prevencijas nodala (turpmak — Nodala)

4.Profesijas kods

2619 01

5.Amata saime un limenis

26.3.saime “Privatpersonu kontrole”, IV Iimenis

6.Tiesais vaditajs

Nodalas vaditajs

7.Aizvieto

Nodalas vaditaju, ja tas noteikts ar Datu valsts inspekcijas direktora rikojumu ta
prombitnes laika. Citu Nodalas nodarbinato ta prombiitnes laika.

Tiek aizvietots ar

citu Nodalas juriskonsultu

8.IeksEja sadarbiba ar visiem Datu valsts inspekcijas (turpmak — DVI) ierédniem un darbiniekiem
(turpmak — nodarbinatais)
Argja sadarbiba: ar juridiskam un fiziskam personam

ar citam valsts un pasvaldibu institGicijam

ar strarptautiskajam organizacijam

9.Amata mérkis

veikt personas datu aizsardzibas specialistu kvalifikacijas pieSkirSanu un
registraciju, kreditinformacijas biroju licencésanu, izvertét ekspertu, kuri veic
kreditinformacijas  biroju auditus, atbilstibu kreditinformacijas  biroju
reglamentgjoSiem tiesibu aktiem, planot, organizét un veikt DVI iniciativas
parbaudes. Nodro$inat privatpersonu konsultéSanu personas datu aizsardzibas
jautajumos. Vertét privatpersonu sagatavoto dokumentu, tai skaitd ricibas
kodeksu, uznémuma saisto$o noteikumu, atbilstibu normativo aktu prasibam.
Veikt sertifikacijas procesa uzraudzibu.

10.Amata pienakumi:

Nozimiba, %
10.1. [istenot personas datu apstrades parkapuma atklasanu, novérSanu un profilakses 25
pasakumus personas datu apstrades uzraudzibas joma atbilsto$i Nodalas
kompetencei:
veikt DVI sektoralas parbaudes;
10.2. [sniegt konsultacijas fiziskam un juridiskam personam atbilstosi Nodalas vaditaja 20
uzdevumam;
lidzdarboties sabiedribas informé&sanas pasakumos savas kompetences ietvaros un
atbilstosi Nodalas vaditaja uzdevumam,;
10.3. |noveértét  kreditinformacijas  biroja  sniegtds  informacijas  atbilstibu 15
kreditinformacijas biroju reglamentgjoSiem tiesibu aktiem ta licenc€Sanas
procesa, ievietot vai aktualizé informaciju par kreditinformacijas birojiem DVI
timekla vietne:
izvertét ekspertu, kuri veic kreditinformacijas biroju auditus, atbilstibu
kredttiformacijas biroju reglamentgjosiem tiesibu aktiem nodros$inat to uzskaiti un
aktualizaciju DVI izveidotaja timekla vietn€ publicEtaja saraksta;
1stenot kreditinformacijas biroju darbibas uzraudzibas pasakumus;
10.4. |izskatit un sagatavot atzinuma projektus par DVI iesniegtiem ricibas kodeksu 5
projektiem;
atbilsto$i sanemtajiem uzdevumumiem veikt ricibas kodeksa parraudzibas
institiicijas akreditacijai nepiecieSamos pasakumus;
10.5. |izstradat sertifikacijas kriterijus; 5
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sagatavot atzinumu par pretendentu atbilstibu sertifikacijas kriterijiem péc
pieprasijuma sanemsanas no nacionalas akreditacijas institiicijas;

veikt parbaudes par sertificéto uzpémumu un vai procesu, un vai precu
funkcion@$anas atbilstibu sertifikacijas procesa noraditajam;

10.6.

parraudzit un inform& DVI vadibu un citas DVI Nodalas par informacijas un
komunikaciju tehnologiju un komercprakses attistibu;

veikt situacijas Latvija analizi attieciba uz informacijas un komunikacijas
tehnologiju novitasu ievieSanu, ka ari sagatavot ikgad€jos =zinojumus par
aktualitatem Latvija jaunako tehnologiju izmanto$anas joma;

10.7.

sagatavot administrativo aktu, lémumu, administrativo parkapumu protokolu,
dokumentu projektus par Nodalas kompetence esosajiem jautajumiem;

10.8.

sagatavot administrativo aktu, 1@mumu, administrativo parkapumu protokolu,
dokumentu projektus par Nodalas kompetence esosajiem jautajumiem;

10.9.

sniegt Nodalas vaditajam atzinumus par personas datu apstrades likumibu un
Nodalas kompetencg esosajiem jautdjumiem;

10.10.

Nodalas kompetences ietvaros izstradat un aktualizét DVI iek$&jos normativos
aktus, metodiskos materialus un paklautibas kartiba sniegt priekslikumus par
aktualiz€Sanas nepiecieSamibu;

10.11.

savas kompetences ietvaros piedalities DVI darba grupu darba, sanaksmeés,
komisijas, izstradat informativo zinojumu projektus un parstavét DVI Nodalas
kompetences ietvaros starptautiskas darba grupas;

10.12.

atbilsto$i Nodalas kompetencei sniegt nepiecieSsamo informaciju audita un
reviziju informacijas pieprasijumu izpildei;

10.13.

Nodalas kompetences ietvaros veikt ari citus Iidziga rakstura un kvalifikacijas
uzdevumus, kas noteikti personas datu apstrades un aizsardzibas reglamentgjosos
un citos tiesibu aktos.

10

11.Kompetences

11.1. |Etiskums

11.2. |Darbs komanda

11.3. |Komunikacija

11.4. |Plano$ana un organiz&Sana
11.5. |Iniciativa

12.Profesionala kvalifikacija

12.1.Izglitiba

akad@miska vai otra Itmena profesionala augstaka izglitiba tiesibu zinatn&s.

12.2.Profesionala pieredze: juridiska darba pieredze ne mazak ka 1 gads;

velama darba pieredze valsts parvaldg;

velama darba pieredze personas datu aizsardzibas joma.

12.3.Profesionalas
zinasanas un prasmes:

zinasanas par administrativo procesu_un administrativo parkapumu lietvedibu;

normativajam ietvaram;

sp&ja analizét liela apjoma juridiskus dokumentus un noveértét to atbilstibu

prasme analizg€t situaciju un ricibas sekas, atrast piemerotako risinajumu;

apstaklos;

veikt uzdotos uzdevumus paaugstinatas intensitates un ierobezota laika

zinasanas un paaugstinat kvalifikaciju.

regulari iepazities ar izmainam normativajos aktos, pastavigi papildinat

12.4.Vispargjas zinaSanas|anglu valoda B 2 limenis;

un prasmes:

labas prasmes darba ar MS Outlook, Word, Excel, Power Point.
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13.Amata atbildiba

13.1. |atbild par Nodalas reglamenta noteikto uzdevumu, amata apraksta noteikto pienakumu, Nodalas
vaditaja doto uzdevumu likumigu un kvalitativu izpildi Nodalas vaditaja noteiktajos terminos.

13.2. |atbild par ierobeZotas pieejamibas, konfidencialas informacijas saglabaSanu, aizsargaSanu un
neizpausanu, un par minétas informacijas izmantoSanu amata pienakumu veikSanai.

13.3. |atbild par darba procesa izstradato dokumentu atbilstibu normativajiem aktiem un sniegtas
informacijas patiesumu.

13.4. |atbild par normativo aktu, darba kartibas, €tikas kodeksa, darba aizsardzibas noteikumu, DVI
apstiprinato dokumentu izpildi un ieverosanu, kas attiecas uz amata pienakumu pildisanu.

13.5. |atbild par korektam attiecibam ar kolégiem un apmekl&tajiem.

14.Amata tiesibas

14.1. |pieprasit informaciju no DVI struktiirvienibam un nodarbinatajiem amata pienakumu veikSanai.

14.2. |sanemt savlaicigi amata pienakumiem nepiecieSamo informaciju no Nodalas vaditaja.

14.3. |atbilsto$i sanemtajam uzdevumam un Nodalas kompetencei parstavet DVI Latvijas Republikas
Saeima, Ministru kabineta, ka arl citas valsts parvaldes iestades, Eiropas Savienibas un
starptautiskajas institlicijas.

14.4. |paklautibas kartiba sniegt ierosingjumus un priek$likumus DVI kvalitates un efektivitates
uzlabosanai.

15.Cita informacija

15.1. |nodarbinato var norikot komand&juma saistiba ar amata apraksta noteikto pienakumu veikSanu.

15.2. |ja nodarbinatajam ir B kategorijas vaditaja aplieciba, nodarbinatais var izmantot DVI valdijjuma
esoSo transportlidzekli saistiba ar amata apraksta noteikto pienakumu veikSanu bez transporta
lidzekla vaditaja.

Nodalas vaditajs  / / /
paraksts vards, uzvards datums

Ierédnis / / /
paraksts vards, uzvards datums

Linabergs 67686029
Revina 67686023

Prevencijas nodalas juriskonsulta amata apraksts




